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CHRISTINELYSTSKOLEN

Bestyrelsesmade
Onsdag d. 1. oktober 2025 kl. 19.00 — 21.00

Personalerummet - Christinelystskolen

Deltagere: Kristoffer, Gustav, Thea, Camilla, Mathis, Laura, Trine, Else Marie, Malene, Hanne,

Michael, Tinna L, Mie, Sille og Julie.

Fravaerende: Thea

TID | REFERAT
Formanden: Velkomst efterfulgt af en begrundelse for
1. Nyt fra 20 punkter pa aftenens dagsordenen. Bestyrelsen er glade for at

e Formand
e Ledelse

e Personale
e Elevrad

e Andre

Orientering

elevradet er repraesenteret ved mgderne.

Ledelse: Bestyrelsen skal tilbydes en plads ved
skoleudviklingssamtalen. Det ligger slut januar start februar.
Det skal bestyrelsen tage stilling til, om de vil deltage i.
Stillingsopslag der udlgber 20. oktober, vi sgger en
barselsvikar i SFO og to stillinger i skolen. Bestyrelsen er tilbud
en plads til samtalerne.

Pavillonen i skolegarden bliver nu fjernet, da den er i meget
darlig stand. Vi far praktikanter pa skolen i uge 43-48.
Personale: Vi har haft laeseuge om Thgger Larsen og fejret
hans 150 ars fedselsdag i skolegarden med fellessang og
kagemand, AKT lavet feellesskabsskabende aktiviteter rundt i
klasserne i overbygningen, krisecenter fra Holstebro har
veeret pa besgg og talt om “Unge uden vold”, 8. og 9.
klasserne har veeret til Euro Skills i Herning, 9. klasserne har
veeret i praktik, 8. klasserne har vaeret pa lejrskole i KBH, der
har vaeret teaterforestillinger og besgg af musikgrupper. Der
er kommet godt gang i de ugentlige feellessamlinger, blandt
andet med oplaeg af elever. Laererne kan lige nu komme med
stgrre gnsker i forhold til indretning af klasselokaler. Og i
indskolingen kigger de ogsa pa, hvordan de kan indrette
torvet.

Der har veeret basketstaevne pa mellemtrinnet. Vi har vindere
pa bade 3. og 4. klassetrin. Indskolingen arbejder med
Guldaldertema. I indskolingen er timerne parallellagte parvis,
sa de kan lave flere hold, og udnytte at de er flere voksne.
Der tages nationale overgangstest i dansk og matematik.
Mange gode aktiviteter i SFOen, det sprudler af god energi.
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Elevrad: Elevradet er nyt sammensat. De har talt om, hvordan
gar det i klasserne. De vil gerne lave konkurrencer og
aktiviteter for de zldste.

Bestyrelsens oplevelse af foraeldremgderne pa de forskellige
trin blev drgftet. Samtalepapiret som bestyrelsen havde lavet

2. Evaluering foraeldremgder 20
. . forud for foraeldremgderne, blev drgftet pa forskelligvis.
e Opsamling pa
foreldremgder i de Det blev besluttet at principperne/samtalepapiret tages pa
forskellige afdelinger mgdet i maj 2026, s& vi kan forventningsafstemme, hvad
e Opmarksomhedspunkter bestyrelsen gnsker i forhold til de forestdende foraeldremgder
fremadrettet efter skolestart.

Diskussion

Intet nyt fra Park og Vej. Mie har bedt om at fa en opdatering.
3. Sikker skolevej 20 Elevradet, Gustav og Kristoffer gar sammen og gor
. opmaerksom pa de farlige situationer. Det fremlaegges pa
e Opsamling .
mgdet i november.
e Videre indsats? Mulige idéer:
Elevradet gnsker en Trafik dag i overbygningen.

Diskussion og beslutning Bestyrelsen kunne maske komme pa feellessamlinger og

fortzelle om det.
Gennemgang af malet med aldersblandende grupper og
4. Indskolingen 40 rullende indskoling fra 2005 og frem til i dag.
* Det historiske HYORFOR Indskolingen indstiller til at de bevarer de aldersblandede
e Nutidig praksis grupper, men a&ndre rullende skolestart til almindelig
e Fremtidig praksis skolestart for alle elever i august.

Information, diskussion Makkerordningen gnskes bibeholdt. Punktet blev diskuteret.
Skolebestyrelsen bakker op om indstillingen. Der tages
kontakt til de foraeldre, der har bgrn, der skal starte i foraret.
De far tilbuddet om at starte op i foraret eller vente til august.
Dette skal ligeledes afstemmes med bgrnehaverne.

5. Kostpolitik 10 | Kort oplaeg i forhold til hvad en kostpolitik kunne indeholde.

o Tidligere tiltag ift.
madordning

e Potentielle aspekter ift.
kostpolitik og evt.
madordning

Orientering, indledning diskussion

Elevradet gav udtryk for at de er optaget af hvad der kunne
seelges i automaten.

Bestyrelsen skal finde sit hvorfor? Et hvad? Og et hvordan? |
forhold til en kostpolitik pa skolen.

Bestyrelsen besluttede at arbejde med en kostpolitik pa de
kommende mgder.
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6. Evt. 5 Kristoffer opfordrede bestyrelsen til at de gerne matte blive
lidt efter mgdet og tale sammen eller hygge i

personalerummet.

Naeste mgde: Torsdag d. 13. november kl. 19.00 — 21.00
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