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CHRISTINELYSTSKOLEN

Bestyrelsesmade
Onsdag d. 23., september 2026 kl. 19.00 - 21.00

Personalerummet - Christinelystskolen

Deltagere: Kristoffer, Gustav, Thea, Camilla, Mathis, Sandra, Mona, Else Marie, Malene, Lisa, Tinna

L, Mie

Fravaerende: Thea, Camilla, Mona

TID | REFERAT
1.Nyt fra Formand: Bgd velkommen og har fulgt med i pressen bl.a. om
e Formand 20 Pisa undersggelsen. Der er kommet et par henvendelser
e Ledelse omkring alkohol i fritiden og kgleskabe til elevernes
e  Personale madpakker. Det er bestyrelsens anbefaling de enkelte
e  Elevrad afdelinger skal orientere forzeldrene om, hvordan spisetid
e Andre fungerer pa dette trin/denne afdeling. Iseer ved overgange
mellem de forskellige afdelinger.
Orientering Ledelse: Der bliver slaet en paedagogstilling op med timer i
skole og SFO.
Indskolingen: Der er gang i rigtig mange forskellige
aktiviteter, der har veeret afholdt emneuge. Der arbejdes med
struktur og rutiner i hverdagen. Derudover har der veeret
arrangeret handbolddag, cykeldag, biograftur m.v.
Overbygningen: 8. klasse har vaeret pa lejrskole i KBH, 9.
argang har veaeret i praktik. Nogen der har faet et fritidsjob.
Vores virksomheder og butikker, er rigtig gode til at tage imod
vores elever, det er vi meget taknemmelige for.
2. Hgring budget Bilag: Hgringsmateriale
e Derer udsendt 20 Vi har alle gennemlast materialet og kommenterer pa:
hgringsmateriale mandag d. - CTSsystem
- Svgmmehal
14. september med
. . - IT—computere
haringsfrist d. 22. - Dialog om den kommende strukturdebat.
september kl. 12 - Skolesti
e Vi har faet mulighed for at

komme med hgringssvar
senest i morgen kl. 10

Diskussion og beslutning

Mie skriver et hgringssvar pa vegne af MED udvalget og
Skolebestyrelse.
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2.Evaluering af foraldremgder

Der er blevet afholdt foraeldremgder og opbakningen har
veeret god. Kostpolitikken er blevet taget rigtig godt i mod.

e Indskoling 15
e  Mellemtrin Nogle steder er skaermbrug m.m. drgftet. Nogle steder er man
o 7 klasse blevet enige og andre steder enige om at vaere uenige.
e 8.klasse
e 9. klasse
Diskussion
3. Dia]ogm¢de 6. oktober Bilag: Juniormesterlaere
e Juniormesterlare — hvad er p3 20 Gennemgang af, hvordan det er struktureret her og pa de
spil ? hvilke dagsordener gér vi gvrige overbygningsskoler.
med?
o  Hvem deltager herfra? Ved ét af bordene er ordet frit, her kan man tale om:
Strukturdebatten, dialogmgder, gar det udover de gvrige
Diskussion, beslutning elever?
4.Bestyrelsens kommunikation,
synlighed/tilgengelighed 20 Lerernes dag 5.10.26 — bestyrelsen anerkender personalets
e Happening? Trafik indsats pa denne dag.
e  Brug af sociale medier?
e lerernes dag 5. oktober
e Motionsdag 9. oktober
e Anden form for kommunikation
Diskussion
5.Skolens 60-ars fgdselsdag Det er 60 ar siden Christinelystskolen startede.
e Skolens tanker og ideer 15 Fredag den 23. oktober, fejre vi dette for elever og ansatte. En
e Bestyrelsen tanker, idéer og dag med massevis af flag, fedselsdagssang, fakkel, Quiz, Lisas
input pglsevogn.
Diskussion
10 | Arbejdsmiljg undersggelse — elever.

6. Evt og punkter til neeste mgde

e Undervisningsmateriale -
godkendelse

Tanker om indskolingen.
Undervisningsmateriale til godkendelse.

Naeste mgde: 6. oktober kl. 19.00 — 21.00 (dialogmgde), 9. november kl. 19.00 — 21.00
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Undervisningsmateriale — godkendelse

Praesentation af portaler

Konkrete materialer

Bogsystemer

Andet

Diskussion og input fra bestyrelsen

Information, diskussion, beslutning

Undervisningsmiljgvurdering

Indskolingen fremadrettet

Lejrskole og ture ud af huset
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